
 

 

Surintendant(e) 

Pourquoi aimeriez-vous travailler chez Bastium? 

• Pour participer à la croissance d’une entreprise qui est prête à investir sur votre évolution 
et qui croit à l’innovation; 

• Pour l’ambiance et l’esprit d’équipe qui nous distingue et qui est l’une de nos priorités. 

Qui sommes-nous? 

Bastium se veut une entreprise en construction de bâtiments multi-locatifs, d’immeubles 
résidentiels et commerciaux. Bastium se distingue par sa rigueur dans l’élaboration et la gestion 
de projets d’envergures, tant pour les projets résidentiels que commerciaux. L’implication au 
niveau du design, la qualité́ de construction, le respect des budgets et des échéanciers est au cœur 
de leurs priorités.  

Nos valeurs : 

Passion : Le fondement même de Bastium. Nous sommes une équipe de passionné(e)s qui 
travaille main dans la main pour bâtir de grands projets. 

Rigueur : Nous assurons une gestion rigoureuse des projets et une discipline assurant le maintien 
d’un haut standard d’exécution. 

Résultats : Notre fierté réside dans la réussite de projets ambitieux. 

Votre rôle et vos responsabilités : 

• Relève du Directeur construction; 

• Assurer la coordination de l’exécution des travaux; 
• Planifier les séquences de travaux pour assurer le respect de l’échéancier; 
• Assurer le respect des contrats des sous-traitants et le respect du budget;  

• Collaborer étroitement avec le gérant et/ou le chargé de projet; 

• Résoudre les problématiques en chantier et impliquer le gérant/chargé de projet au 

besoin; 

• Planifier, préparer et gérer l’échéancier court terme (P4S); 
• Participer à la production de l’échéancier général du projet; 
• Contrôler la qualité des travaux et la correction des travaux non-conformes; 

• Bien communiquer avec les sous-traitants et le chargé de projet; 

• Assurer la bonne gestion du matériel sur le chantier ; 

• Prendre connaissance et maitriser les plans, devis, avis de changements, dessins d’atelier 
approuvés et tout autre information reliée à la construction du projet; 

• Rédiger les rapports journaliers des travaux dans Procore; 

• Prévenir et gérer les conflits au chantier; 

• Assurer une gestion complète du chantier, incluant propreté, sécurité, affichage et 
logistique des travaux, incluant les rues avoisinantes; 



 

 

• Organiser et diriger les réunions de chantier avec les contremaitres; 

• Participer aux réunions de chantier hebdomadaires avec les gérants de projets; 

• Participer aux réunions avec les professionnels et apporter son avis sur les points 
techniques; 

• Appliquer les normes et lois en vigueur sur les chantiers; 

• Assurer le respect des consignes de santé et sécurité en collaboration avec le CoSS et le 
gérant de projet; 

• Autres tâches connexes. 

Caractéristique du poste : 

• Horaire : Temps plein;  

• Salaire compétitif; 

• Programme de remboursement d’activité physique; 
• Assurances collectives et invalidités; 

• Évènements sociaux, activités organisées; 

• Accessibilité à des programmes de formations professionnelles. 

Pour être contacté, vous devez posséder : 

• Exerce un leadership mobilisateur et positif; 

• Détenir une grande expérience dans le secteur de la construction de bâtiments chez un 
entrepreneur général; 

• Détenir une expérience notable comme surintendant principal de chantier;  

• Solides compétences analytiques et de résolution de problèmes; 

• Degré élevé d’efficacité, d’autonomie et de rigueur; 
• Grand sens de l’organisation; 
• Gestion du temps et des priorités et capacité à gérer des situations imprévues ou 

complexes; 

• Connaissance du logiciel Procore (souhaité, mais non obligatoire) ; 

• Bonnes habiletés en communication et travail d’équipe; 
• Au moins 5 ans d’expérience dans des fonctions similaires 

 
Notre engagement envers l’équité, la diversité et l’inclusion 

Chez Bastium, nous croyons que chaque personne apporte une valeur unique. Nous nous 
engageons à offrir un environnement où chacun·e se sent respecté·e et soutenu·e, peu importe 
son âge, ses origines, ses croyances, son identité ou son orientation. 
Nous appliquons une politique stricte contre toute forme de discrimination et nous travaillons 
activement à rendre notre milieu accessible et inclusif. Si vous avez besoin d’accommodements 
lors du processus de recrutement, dites-le-nous : nous serons heureux de vous accompagner : 
rh@bastiumconstruction.com. 
 
Ce poste vous inspire ? Nous avons hâte de découvrir votre talent ! Seules les personnes retenues 
seront contactées pour la suite. 
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